COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NBV
Entidad/unidad:

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

EVA|

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

LUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Kicardc

D ON D DICADOR ORIGINA ANZADO ABSO g
(1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
El indicador al final del perlodo de evali registré un al do del 0 por ciento en comparacién con la meta pr da del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, o el indicador en un foro de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
4 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/a/
Numero de médicos especialistas en
ARIABLEY forr.nacmn de la misma cohorte que 0 0 0.0 0.0
obtienen constancia de conclusion de
estudios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARNO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de médicos especialistas en
variaLe 2| formacion de la misma cohorte inscritos a o 0 0.0 0.0
estudios de posgrado clinico (MAXIMO 5 RENGLONES)

7z




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
w
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 3 y p Ricario
A ARIACIO
s D OND DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA A P ACION D ARIACIO
(1) 2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, | do el indicador en un ser de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficiencia terminal de especializaciones no
clinicas, maestrias y doctorados

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INST

CION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

Numero de profesionales de
pecializaci no clini jas y
VARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0
constancia de terminacié CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO

Total de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y

VARIABLE 2 K
doctorados inscritos en la misma cohorte

{MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASf QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "A TENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA” Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 =

Ricardo

D ON D DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA A
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
El indicador al final del perfodo de evall registré un al do del 100 por ciento en comparacion con la meta programada del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, col; o el indicador en un de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
. NO hubo variacién en el indicador y I hubo variacién en variables.
Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacién
INDICADOR continua 100.0 100.0 0.0 100.0
> De los 2,560 profesionales de la salud que se tenfan programados para recibir constancia de conclusién, se tuvo un total de 2,713, lo que
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 representa un 6% mas respecto a lo programado; por otra parte, de los 2,560 profesionales de la salud inscritos a los cursos de educacién
continua que se programaron, se realizé la inscripcién de 2,713 profesionales de la salud, lo que representa también un 6% mas respecto a
lo programado. Est4 variacién se debe a que hubo un aumento en el niimero de inscritos que asistieron a los diversos cursos de educacién
médica continua, ya que estos se imparten virtualmente.
6
Numero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusién de los
VARIABLE 1 \cursos de educaci6n continua impartida 2,560 2,713 153.0 106.0 .
1 . No existe riesgo
por la institucion
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacién
VARIABLE 2| continua realizados por la institucion 2,560 2,713 153.0 106.0
durante el periodo reportado




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 oA ' cario
A RIACIO
D ON D DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA P ACION D ARIACIO
1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
El indicador al final del perfodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, do el indicador en un & de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de cursos de formacion con
INDICADOR percep de at 2 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
7
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 8/
Numero de cursos de formacion de
posgrado impartidos con promedio de
VARIABLE 1| calificacion de percepcion de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacion superior CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION {VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de cursos de formacién de posgrado
VARiABLE 2| PATA médicos en formacion impartidos en 0 ° 0.0 0.0
el periodo (MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.
PERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LAINSTITUCION DERIVADO DE LINA VARIACION SU
ON SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACI

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PPROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA"™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

fS INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LAINSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 cl

Ricardo

D OND DICADOR OR
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A al
El indicador al final del periodo de eval on registré un all do del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
Porcentaje de cursos de especializacién no NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
8
Numero de cursos de especializacién no
varineLe 1 |Clinica, mae:r»trla y dc?t?tora‘t!o impartidos 0 0 0.0
con promedio de calificacién de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA POBLACIGN (MAXIMO 5 RENGLONES)
percepcion de calidad superior a 80 puntos
»
Total de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
VARIABLE 2 i
el periodo o 0 %0 0.0 (MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
L2
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 4 ; Ricardo
A ARIACIO
3 D OND DICADOR OR A ALCANZAD ABSOLUTA A P ACION D ARIACIO
(1) 2) (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4

El indicador al final del periodo de evaluacion registr6 un alcanzado del 103.3 por ciento en comp ién con la meta prog da del 100
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 103.3 por ciento, el indicador en un foro de color VERDE:SE LOGRO
LA META.

NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficacia en la imparticion de cursos

D de educacion continua 100.0 1033 33 1033

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

De los 30 cursos de educacién continua programados impartir, se realizaron un total de 31 cursos en el periodo, lo que representa un 3.3%
més respecto a lo programado. La diferencia de la variable 1 alcanzada respecto a la programada, se debe a que se llevé a cabo el curso
"Encuentro Salud Integral".

varineLe 1| NUmero de cursos de educacion continua 30 31 1.0

impartidos por la institucion en el periodo

0.0

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASf COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS [ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASf QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y DE C(
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

INDICADOR

10

Porcentaje de participantes externos en los
cursos de educacién continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

(1)

2)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

(2)-(1)

A

(2/1) X 100

66.7

62.3

93.4

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 ~p Ricardo

Elindicador al final del perfodo de evaluacién registré un
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 93.4 por ciento,
S hubo variacién en el indicador y SI hubo variacién en variables.

io del 62.3 por ciento en comparacién con la meta programada del 66.7
I do el il enun foro de color AMARILLO.

VARIABLE 1

Ntmero de participantes externos en los
cursos de educacion continua impartidos
en el periodo

1,707

1,690

-17.0

99.0

VARIABLE 2

Total de participantes en los cursos de
educacion continua impartidos en el
periodo

2,560

2,713

153.0

106.0

De los 1,707 participantes externos en los cursos de educacién continua que se tenfan programados, se logrd contar con 1,690 participantes
externos en los cursos de educacién continua impartidos, lo que representa un 1% menos respecto a lo programado; por otra parte, del
total de 2,560 participantes en los cursos de educacién continua que se programaron, se superé la meta programada al contar con un total
de 2,713 participantes, lo que representa un 6% mds respecto a lo programado. La diferencia de la variable 2 alcanzada respectoala
programada, se debe al aumento en el niimero de inscritos que asistieron a los diversos cursos de educacién médica continua ya que estos
se imparten vir asi como a la participacién en el curso "Encuentro Salud Integral".

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

No existe riesgo.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Se insistird en aumentar la difusién de los cursos con un mayor tiempo, para despertar el interés y la programacién de tiempos de los
asistentes potenciales.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 o i¢ardg
A ARIACIO
D OND DICADOR OR A A ADO ABSOLUTA A P ACION D ARIACIO
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
El indicador al final del perfodo de evaluacién registré un alcanzado del 8 por ciento en paracién con la meta pi da del 8 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
Percepcion sobre la calidad de los cursos NO hubo variacién en el indicador y S hubo variacién en variables.
educacion contin
INDICADOR deteducacion o inia 8.0 8.0 00 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 La percepcion en la calidad no varfa en este rubre, sin embargo, Ja variacion entre las variables se debe a que de los 2,560 profesionales de
salud dos que se tenian pr ios, en el periodo se logré encuestar a un total de 2,713 pl fesionales de la salud, derivado del
incremento en el niimero de inscritos que asistieron a los di cursos de i6n médica i ya que estos se imparten
virtualmente, asf como a la participacion en el curso " Salud Integral".
1
Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profesionales de
visssuz1{manifestada por los profesionaies de la 20,480 21,704 1,224.0 106.0 .
salud encuestados que participan en No existe riesgo.
cursos de educacion continua que
concluyen en el perlodo
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES}) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
varIABLE 2| educacion continua que concluyen en el 2,560 2,713 153.0 106.0
periodo
1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR GIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LAVARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.
2 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LAMETA COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL ‘PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIGN AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECGION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 - carde
- - —————— ———————= a9 =L ENERY - JUNID £04e G
A ARIACIO
D ON D DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA p ACION D ARIACIO
(1) (2) (2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO 4
Elindicador al final del periodo de eval 6n registré un all do del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del Opor
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, cols do el indicador en un de color.

3 NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de espacios académicos
ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0

INDICADOR

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

13
Nuimero de espacios educativos de
VARIABLE 1| posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0
matricula)
Numero de espacios educativos de
ARIABLE 2
M 9 o 0.0 0.0 (MAXIMO 5 RENGLONES)

posgrado disponibles en la institucion




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022
META e VARIACION “igiia 1
ABSOLUTA

EXPLICACION DE VARIACIONES

o

DEFINICION DEL INDICADOR

ORIGINAL ALCANZADO A
(2)- (1) (2/1) X 100
DEBIDO A: 1/3/
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color .
NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
14
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA IN TUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Numero de candidatos seleccionados por
VARIABLE 1|[a institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0
posgrado CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
Total de aspirantes que se presentaron a la
vARIABLE 2| jnstitucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 5 RENGLONES)
posgrado

ADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULT/
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALGANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ES TABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROME TIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2022 - "ﬂn
META 3 ~ VARIACION B e e R T
e DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
[ @ [ g | (2/1)X100 |

de
ind,

DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final del perfodo de evaluaci registré un al do del 106 por ciento en comparacién con la meta programada del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 106 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color AMARILLO,
S hubo variacién en el indicador y Sl hubo variacién en variables,
Eficacia en la captacion de participantes a
cursos
INDICADOR de educacién continua 100.0 106.0
F()RMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 De los 2,560 profesionales de la salud efecti inscritos a los cursos de educacién continua que se tenfan programados, 2,713 fueron
efectivamente inscritos, lo que representa un 6% mds respecto a lo programado. La causa de la variacién de la variable uno programada con
respecto de la alcanzada, se debe a que hubo un aumento en el niimero de inscritos que asistieron a los diversos cursos de educacién
médica continua, ya que estos se imparten virtualmente.
15 ! :
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de profesionales de la salud
VARIABLE efectiva_tpente il:lscritos a los cursos de 2,560 106.0
educacion continua realizados por la No existe riesgo.
institucion durante el periodo reportado
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
100.0

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES,

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIEN T DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICA CIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIA CIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META Sl 'RE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL IN1 ICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGA Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS\Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDID, RRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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